
S Ä U L E   F U N DA M E N T  ·  L E B E N  ·  U N T E R N E H M E N  ·  T E A M   ·   A R B E I T S B L A T T  

Unternehmer-Typen 
Wer seinen Unternehmer-Typ kennt und annimmt, füllt seine Unternehmer-Rolle mit Klarheit, 
Energie und Freude aus. 

SCHRITT 1:  Welcher Unternehmer-Typ bist  du heute? 

Setze ein schwarzes „I“ (Ist) in den Quadranten, der deinen heutigen Unternehmer-Typen am 
besten beschreibt, gerne auch auf die Grenze zwischen zwei Felder, wenn du dich bereits auf dem 
Weg dorthin siehst. 

Anschließend markiere den Quadranten mit deinem Ziel-Typen mit einem roten „Z“. 

So füllst du das Arbeitsblatt aus 

Frage dich, welcher Unternehmer-Typ du heute bist. Wichtig ist, dass du ehrlich zu dir selbst bist und nicht den Typ benennst, der du 
gerne wärst oder der du deinem Selbstverständnis nach sein solltest. Schau darauf, womit du die meiste Zeit deiner Woche 
verbringst und du erhältst ein gutes Bild davon, welchen Unternehmer-Typ du gerade ausfüllst.

Woran merke ich, dass ich hier stehe (Ist)? Zwei bis drei Beispiele aus meiner letzten Arbeitswoche als Beleg sind:
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Unternehmer-Typen 
Wer seinen Unternehmer-Typ kennt und annimmt, füllt seine Unternehmer-Rolle mit Klarheit, 
Energie und Freude aus. 

SCHRITT 2:  Welcher Unternehmer-Typ entspricht  mir und wo 
möchte ich mit  meiner Firma in 2-3 Jahren hin? 

Die ideale Entwicklung läuft von links nach rechts, weil jede Stufe bestimmte Fähigkeiten und 
Strukturen voraussetzt. Die Grundlagen einer vorherigen Stufe zu überspringen rächt sich im 
täglichen Arbeiten in der nächsten Stufe. Markiere hier noch einmal deinen Ziel-Typ mit einem 
roten „Z“. 

So füllst du das Arbeitsblatt aus 

Du hast gerade deinen Wunsch-Typen als Unternehmer bestimmt. Frage dich nun ganz ehrlich: Passt dieser Typ zu mir, entspricht er 
mir und meinem Wunsch, wie ich gerne meinen Tag verbringen möchte? Frage dich auch: Wo möchte ich mit meiner Firma zukünftig 
hin? Welches Bild habe ich von meiner zukünftigen Firma im Kopf? Passen diese beiden Wünsche und Ziele zusammen?

Wohin soll sich meine Firma in den nächsten 2-3 Jahren 
entwickeln? 

(wachsen / stabil bleiben / bewusst klein & fein)

Welcher Unternehmer-Typ entspricht mir wirklich? Welche 
Aufgaben mache ich GERNE, welche nicht? Bin ich bereit, die 
notwendigen Fähigkeiten zu erwerben und die Konsequenzen 
des neuen Typs zu tragen?

Wenn ich in meinem Unternehmer-Typ bleiben möchte: Wie halte ich meine Firma zukunftsfähig? 
(Neue Produkte / Spezialisierung / Positionierung schärfen / neue Geschäftsfelder)
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Unternehmer-Typen 
Wer seinen Unternehmer-Typ kennt und annimmt, füllt seine Unternehmer-Rolle mit Klarheit, 
Energie und Freude aus. 

SCHRITT 3:  Dein nächster Lernschritt  

So füllst du das Arbeitsblatt aus 

Zwischen deinem Ist-Typ und deinem Ziel-Typ liegt möglicherweise eine Lücke. Sie besteht aus Fähigkeiten und Aufgaben, die dein 
neuer Unternehmer-Typ verlangt. Du solltest und kannst sehr wahrscheinlich diese Lücke nicht auf einmal schließen. Schau dir die 
notwendigen aber fehlenden Fähigkeiten an und entscheide dich, welche du als erstes ausbilden möchtest.

Was verlangt mein Ziel-Typ, das ich heute noch nicht ausreichend beherrsche?

Sammele hier alles, was dir einfällt: 

Was davon würde, wenn ich es könnte, gerade am meisten verändern? 

Der erste Schritt, den ich als nächstes tun werde: 
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